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Regido por el Reglamento General del Sistema Nacional de Becas aprobado
por el Directorio de la ANII en su sesion de fecha 23 de junio de 2008

BECAS DE POSGRADO EN EL EXTERIOR EN AREAS ESTRATEGICAS

BASES

1. Objetivo de la convocatoria

El objetivo de esta convocatoria es el fortalecimiento de las capacidades en recursos
humanos con que cuenta el pais a través del financiamiento de becas de posgrado en
el exterior en las areas estratégicas definidas por el Gabinete Ministerial de la
Innovacion.

- cadenas agroindustriales (carnica, lactea, arrocera, granjera, forestal, pesquera);

- distintas alternativas energéticas;

- desarrollo farmacéutico y biotecnoldgico en los campos de salud humana, sanidad
animal y fitosanitario;

- tecnologias de la informacion y la comunicacion, tanto en su propia perspectiva de
desarrollo como en su incorporacién a otros sectores de la economia;

- uso Yy preservacion de los recursos naturales;

- desarrollo sustentable del complejo turistico.

No se otorgaran becas en posgrados en Administracion (MBAs).

2. ¢Quiénes pueden ser beneficiarios del Programa?

Los postulantes deberan cumplir con la totalidad de los siguientes requisitos:

a. Ser uruguayos o extranjeros residentes en el pais con probados vinculos con el
mismo. En este ultimo caso se exigira residencia en Uruguay de no menos de 2
anos (se computara como plazo de residencia el inmediato anterior a la fecha de
solicitud).

b. No estar inhabilitados por resolucién de Directorio, por incumplimiento de
programas de la Agencia.

Poseer titulo universitario.

Ser técnicos, profesores o investigadores avalados por una institucion publica o
privada cuya actividad académica o productiva esté relacionada con el area y la
linea de investigacion en la cual se capacitara al candidato.

e. Demostrar claramente que su trayectoria académica y/o profesional justifica la
realizacion del programa.

f. Tener ingresado, al momento de la entrega de su postulacion, su CV en el
Sistema CVUy.



g. Al cierre del llamado al menos estar inscriptos/aceptados en un Programa de
Posgrado en el exterior. Al momento de la firma del contrato el beneficiario
debera acreditar ante la ANIl pertenecer al Programa.

h. No estar en usufructo o postulando a otro llamado a becas de la ANII.

3. ¢Qué tipo de becas se financiaran?

Se dara preferencia al financiamiento de becas de doctorado, a ser realizados
totalmente en el exterior, y particularmente en los casos donde no exista oferta a nivel
nacional y/o las capacidades docentes y de investigacién del pais no alcancen para
generar programas de posgrado.

El plazo maximo de las becas de doctorado sera de tres afios, sin posibilidad de
prorroga. Para el caso de las becas de maestria, el plazo sera de dos afos sin
posibilidad de prérroga.

4. ;Qué financia la ANII?
Los rubros que se financiaran podran incluir:

- el pasaje de ida y vuelta al lugar donde se realizara el posgrado, en clase
econdmica;

- los costos de matricula, si existiesen;
- costos de la estadia en el lugar de estudio fuera del pais; v,

- seguro médico.

El monto méaximo a otorgar sera de U$S 60.000 (sesenta mil délares americanos) para
las becas de doctorado por todo concepto.

Para las becas de maestria el monto maximo a otorgar sera de U$S 40.000 (cuarenta
mil délares americanos) por todo concepto.

5. Presentacion de las solicitudes

El llamado a aspirantes permanecera abierto desde el dia miércoles 7 de enero de
2009 hasta el dia viernes 15 de mayo de 2009 a las 24 hs. Las solicitudes deberan ser
presentadas en el formulario electrénico que la ANIl ha puesto a disposicion en su
pagina web (www.anii.org.uy). Se debera adjuntar la inscripcién del postulante en la
institucion donde se planifica realizar el posgrado.

Los becarios deberan firmar un compromiso de retorno al pais luego de finalizado el
mismo, y residir en él por un periodo que duplique el tiempo de su residencia en el
extranjero. De no cumplirse con esta disposicién, la ANIl exigira al becario la
devolucién del importe recibido por todo concepto, reajustado por la variacion de la
unidad indexada. El plazo de la devolucién sera de sesenta (60) dias corridos desde el
cese. Sin embargo el Directorio de la ANII podra conferir un plazo mayor, conceder


http://www.anii.org.uy/

financiacion, e incluso podra condonar la deuda atendiendo a las particulares
circunstancias del caso.

6. Evaluacion de las solicitudes

La evaluacion de las solicitudes estara a cargo del Comité de Evaluacién y
Seguimiento de Becas (CESBE).

Los criterios de evaluacién contemplaran -al menos- los siguientes aspectos:

a. Antecedentes del postulante.

b. Institucidon donde se planifica llevar adelante el posgrado.
c. Plan de trabajo Preliminar presentado por el postulante.
d

Potencial aporte al desarrollo del area estratégica y a la estructura social y/o
productiva del pais.

e. Plan de reinsercion.

7. Desembolsos y seguimiento de las becas

En caso de resultar financiado la ANII solicitara al becario el Plan de Trabajo Definitivo.

Mecanismo de desembolsos. En el primer desembolso, que se realiza una vez que se
firma el contrato, se pagara el monto del pasaje de ida y los viaticos y demas rubros
correspondientes al primer semestre. En los posteriores desembolsos se entregara al
beneficiario el dinero que pudiera corresponderle de acuerdo al contrato respectivo y al
cronograma de desembolsos acordado. La liberacion de fondos estara sujeta a la
entrega de los informes semestrales de avance correspondientes y la aprobacion de
los mismos. Se retendra el ultimo pago contra entrega de un informe final y la
documentacién probatoria de la culminacion del posgrado. Los informes deberan
detallar las actividades realizadas y estar avalados por el Orientador.

Seguimiento de las becas. El becario debera entregar informes de avance, dentro de
los plazos estipulados y elaborados de acuerdo a las pautas definidas por la ANII. Los
informes deberan detallar las actividades realizadas y estar evaluados por el
Orientador del becario.





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [328.535 508.535]
>> setpagedevice


