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	PARTE I. LISTA DE CHEQUEO

	1. Carta aval de las Instituciones participantes donde conste su compromiso con la Alianza para la Innovación
	

	2. CV de los integrantes de Equipo Técnico no registrados en el CVUy
	

	3. Encuesta de Satisfacción de Clientes
	

	4. Encuesta de Actividades de Innovación (a ser completada por cada una de las Empresas participantes de la Alianza)
	


	PARTE II. DATOS DEL PROYECTO 


	1)​ DATOS DEL PROYECTO 


	TÍTULO DEL PROYECTO
	


Indique la opción que corresponda
	TIPO DE ALIANZA
	PÚBLICO-PRIVADO
	

	
	PRIVADO-PRIVADO
	


	FECHA PREVISTA DE INICIO (mm/aaaa)
	
	 DURACIÓN EN MESES
	


	COSTO CON CARGO AL PROYECTO
	U$S

	OTROS APORTES (**)
	U$S

	COSTO TOTAL 
	U$S


El Costo con Cargo al Proyecto incluye el Aporte de ANII y el Aporte de la Alianza. El porcentaje de subsidio aprobado por la ANII se aplicará sobre el Costo con Cargo al Proyecto.

(**) Especificar 

	


RESPONSABLE DEL PROYECTO (Persona de Contacto con la ANII):
	NOMBRE:

	APELLIDOS: 

	TIPO DE DOCUMENTO
	C. IDENTIDAD
	
	Nº DE DOCUMENTO

	
	PASAPORTE
	
	

	EMPRESA: 
	CARGO: 

	DIRECCIÓN: 

	DEPARTAMENTO: 
	CIUDAD:
	CODIGO POSTAL

	TEL.:
	FAX :
	CEL:

	CORREO ELECTRONICO:


	2) DATOS DE LA INSTITUCIONES PARTICIPANTES


Complete la siguiente tabla para cada una de las Instituciones participantes del Proyecto. Recordar que según las Bases de la Convocatoria “podrán presentarse proyectos conjuntos entre al menos una empresa privada y un instituto de investigación y desarrollo”.
Institución/es Privada/s
	INSTITUCION PRIVADA 1
	DENOMINACIÓN COMERCIAL:

	
	RUT: 

	
	Rol de la INSTITUCIÓN
	DEMANDANTE DE CONOCIMIENTOS
	

	
	
	GENERADOR DE CONOCIMIENTOS
	


Institución/es Pública/s 

	INSTITUCIÓN PÚBLICA 1
	1º NIVEL 
	

	
	2º NIVEL 
	

	
	3º NIVEL 
	

	
	Rol de la INSTITUCIÓN
	DEMANDANTE DE CONOCIMIENTOS
	

	
	
	GENERADOR DE CONOCIMIENTOS
	


(*) En el primer nivel ingrese la denominación más general de la institución para luego avanzar en el grado de especificación. Por ejemplo: 1ºUDELAR - 2ºFacultad de Ciencias Sociales – 3ºDepartamento de Economía
3) RESUMEN PUBLICABLE 
Exponer los aspectos más relevantes del Proyecto, en un máximo de 300 palabras. Se debe considerar que el texto de este ítem podrá ser utilizado en documentación pública y de difusión de la ANII, a diferencia del resto del contenido del presente documento, que es de carácter confidencial.

	


PARTE III. ESPECIFICACIÓN DE LA ALIANZA 
III.1) Descripción del Problema y Pertinencia de la Alianza 
Describir el problema que presenta(n) la(s) Empresa(as) y justificar por qué la Alianza es pertinente para abordar el mismo. 

III.2) Antecedentes del Equipo de Trabajo

Especificar los Proyectos relacionados o similares al de la presente propuesta que el Equipo de Trabajo que conforma la Alianza haya realizado. 

PARTE IV. ESPECIFICACIÓN DEL PROYECTO 
En este capítulo se deberá exponer el Proyecto que se postula, de acuerdo a los siguientes puntos:
1) DESCRIPCION DEL PROYECTO DE INNOVACIÓN
Describir el tipo de innovación que propone el Proyecto (de Producto, Proceso, Organización y/o Comercialización)
, detallando los siguientes aspectos:
1. Alcance de la innovación (novedad para el mercado local y/o mercado internacional),

2. Especificación de las principales características de la innovación, los aspectos diferenciales más significativos y sus potenciales riesgos.

3. En el supuesto que los resultados del Proyecto fueran susceptibles de aplicación industrial, especifique que estrategia de protección adoptaría para garantizar la apropiación de los mismos. 
2) OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECÍFICOS
Definir, en un máximo de 500 palabras, el objetivo general y los objetivos específicos que se espera alcanzar a través del Proyecto.
3) METODOLOGIA 

Describir y justificar, en un máximo de 500 palabras, la estrategia y/o metodología seleccionada para alcanzar los objetivos específicos anteriormente planteados, indicando las responsabilidades de cada una de las instituciones integrantes de la Alianza para el desarrollo de la misma. 
 4) RESULTADOS ESPERADOS
Describir, en un máximo de 500 palabras, los resultados que se espera obtener con el desarrollo del Proyecto.
5) RECURSOS PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO
5.1) Recursos Humanos
Todos los investigadores necesarios para el desarrollo del Proyecto deberán estar ingresados en el CVUy. El resto del Equipo Técnico asociado al Proyecto deberá adjuntar su CV. 
Completar la siguiente tabla para cada uno de los integrantes del Equipo Técnico del Proyecto. 
	ROL:
  - Responsable Técnico- Científico 
  - Investigador

  - Personal Técnico
  - Consultor

	NOMBRE:

	APELLIDOS: 

	TIPO DE DOCUMENTO:
	C. IDENTIDAD
	
	Nº DE DOCUMENTO:

	
	PASAPORTE 
	
	

	PAIS DE RESIDENCIA:

	DEPARTAMENTO:
	CIUDAD:

	DIRECCIÓN PARTICULAR:

	TEL./CELULAR:

	CORREO ELECTRONICO:

	LUGAR DONDE TRABAJA
	Si Trabaja en una Institución Pública (*)
	1º NIVEL 
	

	
	
	2º NIVEL 
	

	
	
	3º NIVEL 
	

	
	(*) En el primer nivel ingrese la denominación más general de la institución para luego avanzar en el grado de especificación. Por ejemplo: 1ºUDELAR - 2ºFacultad de Ciencias Sociales – 3ºDepartamento de Economía

	
	Si Trabaja en una Institución Privada y/o Mixta
	NOMBRE:

	
	
	RUT: 

	CARGO ACTUAL: 
	CARGA HORARIA DEL TRABAJO

(Hs. Semanales):

	DEDICACIÓN AL PROYECTO (Hs. Semanales):

	DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A DESARROLLAR EN EL PROYECTO 




En caso de que en el Proyecto tenga Recursos Humanos “a contratar” complete la siguiente tabla: 
	ROL: 
- Investigador a contratar

- Personal Técnico a contratar

- Consultor a contratar

	PERFIL

	DEDICACIÓN AL PROYECTO (HS. SEMANALES)

	DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A DESARROLLAR EN EL PROYECTO




5.2)  Otros Recursos 

Mencionar las instalaciones, los equipos y materiales disponibles para la realización del Proyecto. 
6) PRESUPUESTO 
	RUBROS
	COSTO CON CARGO AL PROYECTO (U$S)
	OTROS APORTES
(U$S)
	COSTO TOTAL (U$S)

	01
	Adecuación Edilicia 
	
	
	

	02
	Equipamiento de Laboratorio 
	
	
	

	03
	Otros Equipos
	
	
	

	04
	Material bibliográfico
	
	
	

	05
	Materiales e insumos 
	
	
	

	06
	Software y licencias
	
	
	

	07
	Contratación de Consultores
	
	
	

	08
	Capacitación 
	
	
	

	09
	Servicios
	
	
	

	10
	Viáticos y Estadías 
	
	
	

	11
	Pasajes
	
	
	

	12
	Protección Propiedad Intelectual
	
	
	

	13
	Personal Técnico
	
	
	

	14
	Promoción y Difusión
	
	
	

	15
	Otros Costos
	
	
	

	16
	Imprevistos
	
	
	

	TOTAL (U$S)
	
	
	


Notas: 

· En el caso de Adecuación Edilicia solamente se podrán financiar hasta un 10% del subsidio.

· El rubro equipamiento no podrá superar el 40% del subsidio

· Los equipos adquiridos con fondos del Proyecto deben ser específicos para la ejecución del mismo, no se financiarán bienes de capital para producción. 

· Los gastos imprevistos no podrán superar el 5% del costo financiable del proyecto. 
· Solo se reconocerán aquellos gastos que se consideren incrementales y/o adicionales a la operativa normal de las instituciones que forman parte de la Alianza (no se reconocerán costos operativos, horas docentes ya asignadas en las instituciones a la investigación, honorarios de personas ya contratadas, etc.)
· La contrapartida a ser aportada por los beneficiarios deber ser en efectivo.

· El Costo con Cargo al Proyecto incluye el Aporte de ANII y el Aporte de la Alianza. El porcentaje de subsidio a otorgar es un resultado del proceso de evaluación.
� En caso de una Innovación en Producto y/o Proceso, se debe especificar las principales características técnicas y funcionales, destacando los aspectos diferenciales más significativos y los riesgos tecnológicos potenciales, los aspectos ergonómicos y de diseño, así como la sujeción a norma y homologaciones, si lo hubiese. En caso de una Innovación en Organización se debe especificar los cambios en las formas de organización y gestión y/o los cambios en la organización y administración del proceso productivo, destacando la incorporación de estructuras organizativas significativamente modificadas o la implementación de orientaciones estratégicas nuevas. En caso de una Innovación en Comercialización especificar las características destacables del nuevo método de comercialización y/o método de entrega de productos o los cambios, en el empaque y/o embalaje. 
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