AGENCIA NACIONAL anii@anii.org.uy
DE INVESTIGACION www.anii.org.uy
E INNOVACION

BECAS DE MOVILIDADES DE CAPACITACION EN EL EXTERIOR 2025
MODALIDAD 1

PAUTAS DE EVALUACION

Modalidad 1: Actividades de capacitacién/formacion para estudiantes de posgrado nacional (maestria o
doctorado) o investigadores activos categorizados del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) de los niveles
iniciacién o nivel | en el primer periodo de esta categorizacién para realizar actividades en institutos de
investigacion en el exterior en las siguientes areas de interés: Tecnologias digitales avanzadas, Biotecnologia,
Tecnologias verdes, Ciencias de la Educacién y Cambio climatico.

EVALUACION TECNICA

1. PERTINENCIA DE LA PROPUESTA DE BECA EN RELACION A LAS AREAS DE INTERES

éla propuesta presentada aporta al o a las areas de interés y/o al fortalecimiento de los recursos
humanos con que cuenta el pais en las areas seleccionadas?

Sl NO

PUNTAIJE

Justifique su evaluacion:

Nota: Si la propuesta es pertinente, pasa a la etapa de evaluacion técnica. Si la propuesta no es pertinente,
finaliza el proceso de evaluacidn.

2. ANTECEDENTES ACADEMICOS Y PROFESIONALES DEL POSTULANTE (20%)

Evalue los antecedentes del postulante de la beca en términos de:

® Formacion académica
e Actividad profesional
® Experiencia en el ambito de conocimiento de la beca solicitada
e Produccidn bibliografica y/o técnica
1 (No satisfactorio) 2 (Regular) 3 (Bueno) 4 (Muy bueno) 5 (Excelente)
PUNTAIJE

Justificacion:

3. SOBRE LA INSTITUCION DEL EXTERIOR (30%)

3.1 ANTECEDENTES DEL PROFESOR DE LA INSTITUCION DEL EXTERIOR (50%)

Evalue los antecedentes del profesor de la Institucidn extranjera-en términos de:

e Experiencia en Investigacion en el ambito de conocimiento de la beca solicitada
e Experiencia en formacion de RRHH

1 (No satisfactorio) 2 (Regular) 3 (Bueno) 4 (Muy bueno) 5 (Excelente)

PUNTAJE

Justificacion:
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3.2 INSTITUCION DONDE PLANIFICA LLEVAR ADELANTE LA ACTIVIDAD (50%)

¢éLa institucidn extranjera cuenta con los recursos e infraestructura necesaria para llevar adelante la
actividad propuesta?

1 (No satisfactorio) 2 (Regular) 3 (Bueno) 4 (Muy bueno) 5 (Excelente)
PUNTAIJE

Justificacion:

4. PLAN DE CAPACITACION/FORMACION (35%)

Evalle el plan de capacitacién/formacién en términos de:

o Calidad/adecuacion de las actividades

® Secuencia cronoldgica y viabilidad de los tiempos previstos
e Antecedentes y metodologia

e Resultados esperados

1 (No satisfactorio) 2 (Regular) 3 (Bueno) 4 (Muy bueno) 5 (Excelente)

PUNTAJE

Justificacion:

5. POTENCIAL APORTE DE LA ACTIVIDAD AL O A LAS AREAS DE INTERES (15%)

® Evalle-el potencial aporte de la actividad al desarrollo del/ de las area/s de interés seleccionada/s.

o Evalle el aporte de la formacién del postulante en la capacidad de mejora o resolucién de
problemas en el /las dreas seleccionada/s, una vez finalizada la actividad.

e Considere la justificacion de realizar la actividad en el exterior y no en Uruguay

1 (No satisfactorio) 2 (Regular) 3 (Bueno) 4 (Muy bueno) 5 (Excelente)

PUNTAIJE

Justificacion:

6. JUICIO FINAL DE LA EVALUACION

1 (No satisfactorio) 2 (Regular) 3 (Bueno) 4 (Muy bueno) 5 (Excelente)
PUNTAIJE

Justificacién:

EVALUACION GLOBAL DEL COMITE

Juicio global y devolucién al postulante:




