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PAUTAS PARA LA EVALUACION DE BECAS DE MOVILIDAD

MODALIDAD CAPACITACION 2023 — Areas de interés

A- Modulo Evaluacion Pertinencia.

PERTINENCIA DE LA PROPUESTA DE BECA EN RELACION A LAS AREAS DE INTERES

e (la propuesta presentada aporta al area y/o al fortalecimiento de los recursos humanos con que cuenta el
pais en el drea seleccionada?

Si(2) No (1)

Justificacién de la Evaluacién:

B- Moddulo de pertinencia técnica

PERTINENCIA DE LA PROPUESTA DE BECA EN RELACION A LAS AREAS DE INTERES

e (la propuesta presentada aporta al area y/o al fortalecimiento de los recursos humanos con que cuenta el
pais en el drea seleccionada?

Si(2) No (1)

Justificacidon de la Evaluacion:

» Sila propuesta es pertinente, pasa a la etapa de evaluacién técnica.
» Sila propuesta no es pertinente, finaliza el proceso de evaluacion



C-

AGENCIA NACIONAL
DE INVESTIGACION
E INNOVACION

Modulo evaluacion técnica

anii@anii.org.uy
www.anii.org.uy

1. ANTECEDENTES ACADEMICOS Y PROFESIONALES DEL POSTULANTE (20%)

Formacidn académica
Actividad profesional
Experiencia en el dmbito de conocimiento de la beca solicitada

Produccidn bibliografica y/o técnica

Evalte los antecedentes del solicitante de la beca en términos de:

PUNTAIE

No satisfactorio
1

Regular
2

Bueno
3

Muy bueno
4

Excelente
5

Justifique su evaluacion:

2. SOBRE LA INSTITUCION DEL EXTERIOR (30%)

2.1 ANTECEDENTES DEL PROFESOR DE LA INSTITUCION DEL EXTERIOR (15%)

Experiencia en Investigacién en el ambito de conocimiento de la beca solicitada

Experiencia en formacion de RRHH

Evalle los antecedentes del profesor de la Institucidon extranjera en la tematica en términos de:

PUNTAIJE

No satisfactorio
1

Regular
2

Bueno

Muy bueno
4

Excelente
5

¢Son adecuados para la actividad a realizar los antecedentes y recursos de la Institucion (Laboratorio, Catedra,

Justifique su evaluacion:

etc.) donde planifica llevar adelante la beca?

2.2 INSTITUCION DONDE PLANIFICA LLEVAR ADELANTE LA ACTIVIDAD (15%)
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PUNTAIE

No satisfactorio
1

Regular
2

Bueno

Muy bueno
4

Excelente
5

Justifique su evaluacién:

3. PLAN DE CAPACITACION (35%)

Evalle el Plan de Capacitacién en términos de:

Calidad/adecuacidn de las actividades
Secuencia cronoldgica y viabilidad de los tiempos previstos
Antecedentes y metodologia

[ ]
[ ]
[ ]
e Resultados esperados

No satisfactorio

Regular
2

Bueno

Muy bueno
4

Excelente
5

PUNTAJE 1

Justifique su evaluacion:

4. POTENCIAL APORTE DE LA ACTIVIDAD (15%)

e Evaluar en términos del potencial aporte de la actividad al desarrollo del area de interés seleccionada.
e Evaluar el aporte de la formacidon del postulante en la capacidad de mejora o resolucién de problemas en el
area seleccionada.

Excelente

1 2 3 4 5

No satisfactorio Regular Bueno Muy bueno

PUNTAIJE

Justifique su evaluacion:
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5. RECOMENDACION DEL EVALUADOR PARA EL COMITE DE BECAS

Calificacion del evaluador:
Propuesta con observaciones mayores (-)

Propuesta con observaciones menores (-)
Propuesta excelente (-)

Justifique su evaluacion:

Promedio Ponderado:

D- Maddulo Evaluacion Global.

JUICIO GLOBAL DEL CESBE

Se sugiere financiar esta postulacion

| NO

Indique el puntaje general:

Propuesta con observaciones mayores (-)
Propuesta con observaciones menores (-)
Propuesta excelente (-)

Ingrese el juicio global de comité.




