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Bases desafio:
“Empoderar al usuario con informacion accesible de medicamentos”

1. Antecedentes

El Laboratorio Francisco Dorrego de Administracién de Servicios de Salud del Estado (ASSE), el Laboratorio
Farmacéutico de la Direccidon Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas (DNSFFAA) y la Agencia Nacional
de Investigacidén e Innovacién (ANII) establecieron un acuerdo de cooperacion con el objetivo de crear un
fondo concursable para la financiacidon de proyectos innovadores en modalidad de desafio, que permitan
plantear soluciones relacionadas con las areas de interés de ASSE y DNSFFAA.

Los desafios buscan resolver problemas relevantes que afectan la eficiencia, el alcance o la calidad en los
servicios brindados a los ciudadanos con el objetivo de mejorarlos.

2. Problema

El Laboratorio Dorrego de ASSE y el Laboratorio Farmacéutico de la DNSFFAA tienen como misién la
produccion y abastecimiento de medicamentos accesibles para usuarios del sistema publico de salud. Entre
ambas instituciones se asisten 1.616.515 usuarios distribuidos en todo el pais, lo cual equivale al 49 % de la
poblacién. En particular, ASSE dispensa mensualmente 402.000 unidades de los medicamentos producidos
por el Laboratorio Dorrego y la DNSFFAA 17.000 unidades de los medicamentos producidos por su
Laboratorio Farmacéutico.

Estd comprobado a través de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) que el uso inadecuado de
medicamentos trae como consecuencia un considerable perjuicio al usuario en cuanto a la falta de
resultados positivos y a la incidencia de reacciones adversas, al mismo tiempo que supone un considerable
desperdicio de recursos. Dentro de las intervenciones fundamentales realizadas por la OMS para promover
un uso racional de los medicamentos, se encuentra la educacién del usuario. Actualmente una de las vias de
informacion y de educacidn al usuario es el prospecto.

En funcidn a encuestas realizadas por ASSE y DNSFFAA y a amplia bibliografia revisada se afirma que el
prospecto en su formato actual no es suficiente para lograr que el usuario tenga la informacién oportuna y
comprenda correctamente. En muchas ocasiones, la informacidn a la que accede el usuario a través del
mismo no es facil de leer y resulta muy técnica, lo que impacta en un uso incorrecto de los medicamentos y
en la falta de adhesién a los tratamientos médicos, que tiene consecuencias clinicas y econédmicas muy
significativas, especialmente en los pacientes con enfermedades crénicas.

3. Desafio

Se busca obtener una solucién, en cuanto a soporte y contenido (a partir de la informacidn cientifica
brindada por Dorrego y DNSFFAA avalada por el MSP), que permita brindar informacién mas accesible,
segura, facilmente entendible y oportuna sobre medicamentos prescritos, de forma de lograr el
empoderamiento del paciente, un uso adecuado y responsable de los mismos, facilitando la adherencia a
los tratamientos a través de distintos mecanismos o posibles propuestas integrales.

A través de la solucidn se busca brindar un cambio sustantivo en la accesibilidad a la informacién de los
medicamentos para diferentes perfiles de usuario (en particular personas mayores, en situacién de
discapacidad, especialmente no videntes o con visidon reducida, personas con problemas de comprensiony
otros con perfiles vulnerables) y de esta forma, contribuir a incrementar la calidad de la salud publica al
mejorar la informacion a los pacientes.
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A largo plazo se espera que la solucién pueda ser implementada para todos los medicamentos utilizados por
ASSE y la DNSFFAA logrando una cobertura total de la informacién de los medicamentos que reciben los
usuarios.

El proyecto debera entregar la solucién operativa, la documentacién, archivos y programas fuente, asi como
cualquier elemento resultante de los trabajos realizados para la misma, otorgando a ASSE y a la DNSFFAA la
capacidad de utilizacion y modificacion por un tiempo ilimitado sin coste adicional.

Garantia: para el caso de la constatacién de fallas en los sistemas imputables a su construccién o errores
humanos del equipo solucionador, la garantia implica para la institucidon solucionadora la obligacion de
restaurar y/o corregir las fallas dejandolo/s en perfecto estado de funcionamiento, siendo exclusivamente
de su costo la totalidad de los gastos que por tal situacién se originase, que deberd satisfacer todos los
requerimientos. La entrega final incluira toda la documentacion necesaria para la implementacion en ASSE y
DNSFFAA, incluyendo capacitacion de uso y metodologia para actualizar la informacién cientifica. La
duracién de la garantia deberd ser acordada entre ASSE y la DNSFFAA y la entidad proponente de solucién
de forma oportuna.

4. Participantes

Podran participar de este desafio aportando potenciales soluciones empresas del sector privado en forma
individual o en conjunto con organizaciones de |+D+i', que estén radicadas en el pais.

5. Condiciones de financiamiento
La solucidn seleccionada sera financiada en forma total.

El financiamiento puede alcanzar un monto maximo de hasta UYU 4.260.000 (cuatro millones doscientos
sesenta pesos uruguayos), impuestos incluidos.

Se contara con un plazo maximo de hasta 6 (seis) meses para el desarrollo de la solucidn. El plazo podra
ampliarse en caso de solicitud fundada del adjudicatario.

Rubros financiables:

- Materiales e insumos

- Softwarey licencias

- Personal técnico

- Consultores

- Servicios

- Proteccién propiedad intelectual
- Otros costos

- Imprevistos

Con recursos provenientes del desafio no se podran financiar actividades que no estén directamente
relacionadas con el proyecto, quedando explicitamente excluidas, entre otras, las siguientes:

- Inversién en activos fijos.

- Inversiones (por ejemplo equipos e instalaciones) que se destinen a la actividad y/o operacidn

habitual de la empresa.

- Personal administrativo de las proponentes.

- Inversiones financieras, tales como depdsitos a plazo, fondos mutuos, compra de acciones.

- Pago de deudas de cualquier tipo de la empresa.

1 . L . L. . . .. L
Nos referimos a instituciones académicas, centros de investigacion, centros tecnoldgicos, entre otros.
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Gastos operacionales recurrentes de la empresa.

ASSE, DNSFFAA y la ANII no se comprometen a continuar con un vinculo posterior mds alla del asociado al
desarrollo de la solucion comprendida en este desafio.

Los proyectos no podrdn centrarse en la adquisicidn de tecnologia Ilave en mano.

6.

Etapas del desafio

A.

Llamado _a perfiles de solucién. Llamado a presentacién de perfiles de solucion completando el
formulario en el sitio de ANII. Los postulantes tendran tiempo hasta el 30 de mayo de 2022 a las
14h para la presentacién del perfil.

Los perfiles son propuestas bdsicas, basadas en informacién general y en los elementos centrales
del desafio que permitan tener una primera idea sobre la posible solucién a desarrollar. Esto implica
considerar los siguientes items: descripcién de la propuesta de solucién, antecedentes del equipo
de trabajo, objetivos y metodologias, recursos humanos y materiales necesarios, asi como un
presupuesto inicial.

Seleccion _de perfiles de solucién. EI Comité de evaluacion y seguimiento (CES) junto a ASSE vy
DNSFFAA, hard la evaluacién de los perfiles y seleccionara los que formulardn el proyecto final.

Formulacién de proyectos finales en base a perfiles de solucidn aprobados. Se invitara a los perfiles
de solucion seleccionados previamente a formular los proyectos de solucion finales. En el mismo se
deberd profundizar en los antecedentes del proponente, capacidad del equipo de trabajo,
descripcién del proyecto de solucién, incluyendo: mérito innovador o valor diferencial propuesto,
viabilidad técnica, objetivos, resultados, cronograma de ejecucidn. A su vez el proyecto deberd
contener un presupuesto detallado por rubros financiables. Los postulantes de soluciones tendran
45 dias corridos para completar la formulacion del proyecto final.

Evaluacidn de proyectos finales. Una vez completada la etapa de formulacidn de proyectos, el
Comité de Evaluacidon y Seguimiento (CES) junto a ASSE y DNSFFAA realizard la evaluacion y
seleccion de un proyecto final. Al momento de evaluar los proyectos se tendran en cuenta los
siguientes aspectos:

Criterios de elegibilidad:

- Laorganizacién debera estar radicada en la Republica Oriental del Uruguay.

- La organizaciéon radicada en el pais puede asociarse con una organizacién radicada en el
exterior.

- Estar al dia con sus obligaciones fiscales.

- Presentacidn de un responsable.

- Formulario debidamente completado.

Criterios de pertinencia:

- Se evaluard la adecuacién propuesta a las bases del llamado.

- La propuesta debe incluir todos los requerimientos descritos en el punto tres de estas
bases.

- La propuesta debe demostrar que se genera una solucidn y que es aplicable a los fines de
este desafio.

Criterios para la evaluacion de la solucion:

- Mérito innovador y valor agregado diferencial: Evalta el tipo y grado de innovacién que
implicaria la ejecucidn del proyecto, asi como el valor agregado propuesto.

- Viabilidad técnica: El proyecto debe demostrar que la propuesta que se pretende
desarrollar es tecnolégicamente factible. Es importante también la coherencia de los
objetivos con el problema planteado, su claridad, asi como los tiempos y los costos.
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- Impacto en la eficiencia, alcance o calidad del producto o servicio ofrecido por el organismo
publico: Es importante destacar los beneficios que se obtendrian de implementar la
solucion propuesta, tanto para el organismo que propone el desafio cémo para la poblacion
que utilice el producto o servicio.

- Capacidad del equipo de trabajo: La organizacién que presenta el proyecto debera
demostrar que dispone de las capacidades para llevarlo a cabo, es decir, que dispone de los
recursos humanos capaces de gestionar y supervisar las actividades establecidas en el
proyecto.

- Cronograma de trabajo: El proyecto debe establecer un cronograma de trabajo organizado
en etapas.

- Presupuesto: El proyecto debe establecer un presupuesto razonable y balanceado.

Para completar la evaluacion, se podrd convocar a una entrevista presencial a los actores cuyo
involucramiento y/o participacidn considere relevante para la implementacién de la propuesta.

Se podra aprobar (de forma total o parcial) un proyecto de solucién para el desafio, asi como sugerir la
asociatividad entre distintas propuestas recibidas. En caso de no resultar satisfactorio o pertinente ningin
proyecto presentado, el desafio podra declararse desierto.

7. Formalizacion, desembolsos y seguimiento de los proyectos
El ganador del desafio firmarad un contrato con la ANII.

El contrato incluird un cronograma de desembolsos asociados a hitos. La aprobacidon de cada hito sera
realizada por un Comité de seguimiento técnico, y serd condicidn necesaria para la liberacidon del
desembolso correspondiente.

Se retendra el 10% del monto total hasta la aprobacion del informe final.

8. Propiedad intelectual (Pl)

Una vez seleccionado el solucionador sera responsabilidad de las partes involucradas establecer un acuerdo
con los detalles de PI.

Por otro lado, ASSE, DNSFFAA y la ANIl no se comprometen a encomendar la fabricacién masiva de la
solucién al ganador del desafio.

9. Contacto

Por dudas o consultas escribir al siguiente correo: desafiomedicamentos@anii.org.uy
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